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NOMBRE: __May Jane Coulson W. NUMERO DE EMPLEADO (IP) _2231620

DIVISION: _Seccién de Coordinacidn Interinstitucional y Administrativa

VICEPRESIDENCIA: Vicepresidencia de Gestidén Corporativa

FECHA DEL VIAJE: _Del 10 AL 16 de junio de 2018

LUGAR: Bentley University - Waltham, Massachusetts

COSTO DEL VIAJE: Transporte: Bf. 798.81 Hospedaje: Bf. 1,375.73 Vidticos: B/. 1,219.99

PROPOSITO DEL VIAJE {Seleccionar el que apligue y describir. Ver instrucciones):

@ CAPACITACION: Managing Ethics in Organizations, Bentley University

DESCRIPCION DEL VIAIE (Ver instrucciones):

La gestion de Ia ética en las organizaciones es un curso intensivo organizado por el Centro de Etica Empresarial
W. Michael Hoffman (HCBE) de la Universidad de Bentley y la Iniciativa de Etica y Cumplimiento (ECI). El curso
brinda la base tedrica, consejos practicos, |a revision y analisis de las mejores practicas en ética y cumplimiento
a nivel global y la certificacion para dirigir un programa eficaz de ética y cumplimiento. El curso es impartido
por académicos, proveedores de servicios profesionales y oficiales de ética con experiencia.

Entre los temas mads relevantes tratados en el curso podemos destacar: {a} cémo la funcién de ética y
cumplimiento asume la responsabilidad de los valores y el cumplimiento de la empresa; (b) consideraciones
précticas para crear/reforzar el programa de capacitacion en ética y cumplimiento, con un contenido atractivo
para los empleados y el involucramiento de la alta gerencia y la Junta Directiva; (c) como dar voz a los valores,
en un enfoque pedagdégico innovador para desarrollar Ias habilidades, el conacimiento y el compromiso
necesarios para implementar el liderazgo basado en valores; (d) los puntos fuertes y las vulnerabilidades de
una empresa como factores esenciales para garantizar que el programa de ética agregue valor real a la gestion
y gobernanza de las organizaciones; (e) gulas para realizar evaluaciones de riesgos efectivas para identificar,
poseer, administrar y mitigar los riesgos que llevan a la interrupcion y pérdida del negocio; y (f) el examen de
escenarios y la discusién de como el comportamiento puede ser influenciado de manera positiva y negativa
por los lideres, compaiieros y otros elementos de una cultura organizacional.

Este curso constituye un beneficio directo para la gestidn del Canal de Panama, porque brinda la oportunidad
de sumar conocimientos y herramientas que permiten reforzar el Programa de Etica del Canal de Panamd y la
cultura corporativa basada en valores. La ACP cubri¢ la matricula del curso, el boleto aéreo, hospedaje,
alimentacion, gastos miscelaneos y seguro de misién oficial.
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